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Grupo 01
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NSCL: 210303037
Reconocer recursos financieros de
acuerdo con politica y normativa contable
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Asistencia a Momentos del Proceso

NUMERO DE

MOMENTOS ASISTENTES
Sensibilizacidon e induccidn 18
Retiros Voluntarios 1
Candidatos aun no competentes 0
Prueba de Conocimientos 17
Evidencia de desempefo 17
Evidencia de Producto 17
Verificacion 6
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N

Niveles de Certificacion de los Candidatos al finalizar el

proceso

Basico; 1; 6%

Avanzado; 8;
47%

Intermedio;
47%
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Informacion Relevante Observada en los

Resultados

* Enla Prueba de Conocimientos el 47% de los andidatos quedd en nivel AVANZADO, el 47% en
INTERMEDIO, el 6% en BASICO y 0% alin no competente

* Los temas en la prueba de CONOCIMIENTO donde mas se identifico oportunidad de mejora:
 Comprobantes contables: definicidn, clases, caracteristicas, técnicas de diligenciamiento,
tipos de rublos contables, métodos de verificacion

e Coddigo de comercio: registro mercantil, actos mercantiles, titulos valores, tipos de
sociedades, clases de libros y papeles comerciales
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Temas relacionados a la norma evidenciados en el

desempeno con oportunidad de mejora

* Se identificé dificultad al momento de redactar y elaborar notas contables a los
estados financieros.

 En algunos casos se observo falta de detalles simples en la elaboracién de los
comprobantes contables que soportan una operacion financiera.

* Se recomienda mejorar la calidad en la elaboracién de documentos e que contengan
informacidn financiera.
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Temas relacionados a la norma evidenciados en el

desempeiho que merecen ser reconocidas

* Se identificé facilidad al momento de reconocer, identificar y contabilizar transacciones
financieras.

* Se evidencio la aplicaciéon de los principios basicos en las normas NIIF.

* Se encontro facilidad por parte de los participantes en identificar que comprobante contable
correspondia a cada transaccion financiera mencionada
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LISTADO DE CANDITADOS QUE SE CERTIFICAN

Documento

Nombre Completo

1044613812

CABRERA CASTANO VALERY ANDREA

1076983958

GALINDO MEDINA SOLANYI

1001872968

GOMEZ CUELLAR NATALIA LUCIA

1043442546

JESSURUM OROZCO LIONEL DE JESUS

1082242528

KAEZ CASTANO JESUS MANUEL

1010153010

LOPEZ AREVALO LICETH ESTEFANY

1006126020

MENDOZA SAAVEDRA DANIELA ALEJANDRA

1107974142

MONJES REYES OSCAR ANDRES

1043434185

MORELO ESPINOSA YANINA JOHANA

1099960748

PATERNINA PAYARES MARIA VANESSA

1130266244

PENALOZA AFRICANO JERALDYN JOHANNA

56086783

RESTREPO DE LA HOZ ANGELICA MARIA

39742362

SABOGAL ALEA NELLY JUDITH

1045306296

SALAS IRIARTE DALLISA DEL CARMEN

1129487931

TOLOSA MADERO MELANY ANDREA

1104937735

TORRES VALENCIA NICOLE DAHIANA

1090371884

VARGAS RUIZ BELKYS ADRIANA
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